Krajowa Szkota Sagdownictwa i Prokuratury
oglasza konkurs na stanowisko:
audytor wewnetrzny

w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury

Miejsce pracy — Krakéw

Wymiar etatu — 1/2

Liczba stanowisk - 1

Rodzaj zatrudnienia - umowa o pracg

Glowne obowiazki:

Do gléwnych obowigzkéw audytora wewngetrznego KSSiP naleze¢ bedzie wykonywanie
czynnos$ci audytu  wewngetrznego, o ktéorych mowa w  dziale VI ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 poz. 1270 t.j., dale;j:
ustawa o finansach publicznych), a w szczegdlnosci:
1) niezalezne badanie systemoéw zarzadzania i kontroli w KSSiP prowadzace do
uzyskania obiektywnej 1 niezaleznej oceny adekwatnosci, efektywnosci
1 skuteczno$ci dzialania tych systeméw poprzez:
a) ocen¢ zgodnosci prowadzonej dzialalnosci z przepisami prawa oraz
obowigzujacymi w KSSiP procedurami wewnetrznymi,
b) ocen¢ efektywnosci 1 gospodarnosci podejmowanych dzialan w zakresie
systemow zarzadzania i kontroli, w tym procedur kontroli finansowej,
c) ocen¢ wiarygodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania
z wykonania budzetu;
2) planowanie i1 wykonywanie audytu w komorkach organizacyjnych KSSiP,
z uwzglednieniem o$rodka szkoleniowego, zgodnie z ustawa o finansach
publicznych oraz innymi przepisami prawa w tym zakresie, jak réwniez
standardami audytu wewngtrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych;
3) przeprowadzanie czynnosci doradczych, majacych na celu usprawnienie
tunkcjonowania KSSiP;
4) przygotowanie strategicznego planu audytu wewnetrznego;
5) ocen¢ kontroli zarzadczej oraz wskazywanie skutecznych rozwiazan
zmierzajacych do zapobiegania 1 likwidowania zauwazonych nieprawidlowosci;
0) identyfikacje i1 zarzadzanie obszarami ryzyk podstawowej dziatalnosci statutowe;j
KSSiP oraz jej dzialalno$ci gospodarczej;
7) opracowanie zalecet pokontrolnych i monitorowanie ich realizaci,
8) rzetelne sporzadzanie i prowadzenie dokumentacji audytu, w tym sprawozdan
z przeprowadzonych zadan audytowych;
9) przedkladanie propozycji do planu audytu na rok nastepny.

Wymagania niezb¢dne:

e spelnienie wymagan kwalifikacyjnych na audytora wewnetrznego, o ktérych mowa w
art. 286 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2023, poz. 1270 t..),

e znajomo$¢ sposobu funkcjonowania jednostek budzetowych,

e umiejetnos$¢ planowania 1 prezentacji sprawozdan z wynikéw audytu,

e odpowiedzialnos¢ i rzetelnosc,

e dobra organizacja wlasnej pracy.



Wymagania dodatkowe:

e wyksztalcenie o profilu prawniczym lub ekonomicznym,

e minimum 5 letni, udokumentowany staz pracy wynikajacy ze stosunku pracy,
w tym min. 2 lata do$wiadczenia na stanowisku audytora wewnetrznego,

e znajomo$¢ zagadnien z dziedziny rachunkowosci 1 podatkéw,

e znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 t.j.),

e wiedza z zakresu organizacji i funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci oraz
jednostek wspolpracujacych, w tym Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury,

e umiejetnos$¢ planowania i pracy pod presja czasu,

e komunikatywnosc¢ i samodzielnos¢.

Oferujemy

e Umowe o pracg;

e Hybrydowy model pracy;

o Swiadczenia z ZFSS;

e Bogata ofert¢ szkoleniowa.

Oferta powinna zawierac:
Dokumenty i o§wiadczenia niezb¢dne:

e kwestionariusz osobowy kandydata,

e kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbgdnego
w zakresie wyksztalcenia/doswiadczenia zawodowego/stazu pracy, wynikajacego z
art. 286 ufp,

e os$wiadczenia kandydata o niekaralnosci i petni praw publicznych, wg wzoru
zamieszczonego na stronie KSSiP.

Dokumenty dodatkowe:

o kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego
w zakresie wyksztalcenia/doswiadczenia zawodowego/stazu pracy

Kwestionariusz osobowy oraz wymagane o$wiadczenia zawierajace wilasnoreczny
podpis, prosimy sklada¢ wg wzoru zamieszczonego na stronie internetowej
www.kssip.gov.pl, w zakladce: Oferty pracy.

W przypadku przekazania w dokumentach aplikacyjnych szczegdlnych kategorii
danych osobowych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (np. dane dotyczace
niepelnosprawnosci), konieczna bedzie Panstwa pisemna zgoda na ich przetwarzanie
o nastepujacej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, o ktérych w art. 9
ust. 1 RODO przez KSSiP w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowisko audytor wewnetrzny.

W dowolnym momencie przystuguje mi prawo do wycofania zgody na
przetwarzanie danych osobowych w powyzszym zakresie. Wycofanie zgody nie
bedzie wplywac na zgodno$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem”.



Termin i miejsce sktadania zgloszen:

Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie do dnia 20 sierpnia 2024 r. (decyduje data
wplywu) ofert spelniajacych wymogi okreslone w powyzszym ogloszeniu na adres:
Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury Dzial Zarzadzania Kadrami: 31-547 Krakéw,
ul. Przy Rondzie 5.

Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek: ,,Rekrutacja — audytor wewnetrzny”.

Dodatkowe informacje o warunkach zatrudnienia mozna uzyskaé¢ wylacznie telefonicznie
w Dziale Zarzadzania Kadrami Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury, tel. 12/617-
96-36 w godz. 8% — 150,

Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy rekrutacyjnej
telefonicznie lub poczta elektroniczng (w zaleznosci od podanych w dokumentach

aplikacyjnych danych kontaktowych).

Oferty otrzymane po terminie 1 nie spelniajace wymagan formalnych nie beda

rozpatrywane.

Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie.
Krajowa Szkola zastrzega sobie prawo odpowiedzi na wybrane oferty.

Klauzula informacyjna

INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie w KSSiP

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury.
Z administratorem mozna kontaktowac si¢ w nastgpujacy sposob:

e listownie na adres siedziby: ul. Przy Rondzie 5, 31-547 Krakow;

e za posrednictwem poczty elektronicznej na adres sekretariat@kssip.gov.pl;

e za postednictwem platformy ePUAP na adres /kssip_krakow/SkrytkaESP;

e telefonicznie na nr (12) 617 96 14 lub faksem na nr (12) 617 94 11.

Administrator danych osobowych informuje, ze:

1. We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych,

oraz realizacja praw, o ktérych mowa w punkcie 7, mozna kontaktowac si¢ z Inspektorem
ochrony danych KSSiP za posrednictwem poczty elektronicznej iod@kssip.gov.pl lub
telefonicznie: 503 894 332.

2. Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu wylonienia kandydata do zatrudnienia w ramach
konkursu, na podstawie ustawy z dnia 23 stycznia 2009 roku o Krajowej Szkole Sadownictwa i
Prokuratury, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, a w przypadku danych nieobjetych
przepisami prawa — na podstawie Pani/Pana zgody — zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a, bic
Rozporzadzenia Patlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych — RODO).

3. Podanie danych, o ktérych mowa w ogloszeniu o konkursie w KSSiP jest wymogiem
ustawowym, jest niezbedne w celu skutecznego przeprowadzenia procesu wylonienia kandydata
do zatrudnienia. Podane dodatkowych danych osobowych w zakresie nicokreslonym przepisami
prawa, zostanie potraktowane jako Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie. W przypadku podania
danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, wymagana jest pisemna zgoda na ich
przetwarzanie. Zgode moze Pani/Pan wycofaé¢ w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie
bedzie wplywac na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.

4. Pani/Pana dane beda przetwarzane jedynie przez upowaznionych pracownikow KSSiP



zaangazowanych w proces przeprowadzenia konkursu.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda do czasu wylonienia kandydata do zatrudnienia.
Po zakonczeniu konkursu po uplywie 3 miesigcy dane osob niezakwalifikowanych zostang
usuniete.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ jedynie osoby i podmioty uprawnione
przepisami prawa oraz podmioty przetwarzajace dane w celu §wiadczenia ustug na zlecenie
Administratora danych osobowych.

6. Przystuguje Pani/Panu, na zasadach okreslonych w RODO i przepisach prawa krajowego,
prawo do zadania dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w celach zwigzanych z automatycznym
podejmowaniem decyzji, w tym w oparciu o profilowanie.

9. Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich, ani do organizacji
migdzynarodowych.



